Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT,
33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A,
202/21 - odl. US in 15/22, 54/22 - ZUPS-1, 113/23, 136/23 - ZIUZDS in 70/25 - ZUTD-I; v nadaljevanju:
ZDR-1) in Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest Javnega zavoda za kulturo,
$port, mladino in turizem Hrastnik - KRC Hrastnik z dne 5. 10. 2023 ( s spremembami in dopolnitvami)
Javni zavod za kulturo, Sport, mladino in turizem Hrastnik objavlja prosto delovno mesto

»KOPALISKI MOJSTER V<« (m/Z)
(Sifra delovhega mesta: J035031)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolocajo
predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:
— ima pridobljeno izobrazbo, ki ustreza najmanj srednji strokovni, srednji splosni izobrazbi
— osnovna racunalniska znanja (urejevalnik besedil, delo s preglednicami, delo z bazami podatkov)
- ima opravljen izpit iz prve pomoci ter opravljeno usposabljanje oziroma licenco za resevalca iz
vode A2

Opis del in nalog delovnega mesta:
-v skladu z urnikom opravlja delo reSevalca iz vode oz. vzdrzevalca
-skrbi in redno kontrolira stanje objekta (strojnice) in opreme ter predlaga konkretne vzdrZevalne ukrepe
-skrbi, nadzira, izvaja popravila ter vzdrZuje vsa osnovna sredstva, opremo in invenrat ter vodi evidenco
vzdrzevalnih del
-odgovoren je za izvajanje Zakona o varnosti v kopalis¢ih, za izvajanje protipozarnih in varnostnih predpisov
-vodi vso dokumentacijo o objektu, statistiko obiskovalcev, o morebitnih nesrecah, posebno natancno je treba
voditi dnevnik o obratovanju kopalis¢a
-skrbi za pravilno doziranje kemicnih sredstev za vzdrZevanje bazenske vode, za redno cis¢enje in kloriranje
vode, CiS€enje bazenskega dna in doziranje dezinfekcijskih sredstev
-skrbi za red v kopaliscu, preprecuje nastajanje Skode in ukrepa po veljavnem kopaliskem redu
-skrbi za varnost kopalcev, Se posebno za varnost neplavalcev
-v primeru poskodb, nezgod ali utopitev nudi strokovno prvo pomoc in takoj organizira prevoz v zdravstveni
dom oziroma obvesti deZurnega zdravnika ali postajo prve pomoci
-za vsako poskodbo ali nezgodo sestavi zapisnik na podlagi izjav prisotnih pric
-druga dela in naloge po navodilih direktorja

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata in fotokopijo verodostojne listine oziroma dokazila o izpolnjevanju pogoja
glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podrocje izobrazbe
ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. potrdilo oziroma fotokopijo opravljenega izpita iz prve pomoci ter opravljenega usposabljanja
oziroma licence za resevalca iz vode A2

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis, ter da kandidat v njej, poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Upostevane bodo pravocasne in popolne prijave.



Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom (40
ur/teden) in s poskusnim delom v trajanju 3 mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih
Javnega zavoda za kulturo, Sport, mladino in turizem Hrastnik in v drugih prostorih, v katerih Javni zavod
za kulturo, sport, mladino in turizem Hrastnik opravlja svojo dejavnost.

Kandidati po3ljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznacbo: »za javno objavo - KOPALISKI
MOJSTER V« na naslov: Javni zavod za kulturo, $port, mladino in turizem Hrastnik , Naselje Alesa Kaple
9 A, 1430 Hrastnik, in sicer v roku 8 dni od objave na spletni strani Javnega zavoda za kulturo, Sport,
mladino in turizem Hrastnik in na spletnih straneh Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno
obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov info@krc-hrastnik.si, pri
cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. Ce je prijava poslana po posti, se steje,
da je pravocasna, Ce je oddana na posto priporoceno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v 8 dneh po zakljucenem postopku izbire. Obvestilo o koncani
izbiri bo objavljeno na spletnih straneh Javnega zavoda za kulturo, Sport, mladino in turizem Hrastnik
(https://www.krc-hrastnik.si/razpisi/).

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogoce dobiti pri direktorici Javnega zavoda za kulturo, Sport,
mladino in turizem Hrastnik, ki je dosegljiv/a na telefonski stevilki 01/3206085 ali po elektronski posti
info@krc-hrastnik.si.

V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovnicni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za Zenske kot moske.

Datum: 10. 8. 2026

mag. Barbara Gorski
direktorica



